Dohoda
o pouzivani sluzobného motorového vozidla ( referentského vozidla ) ¢. 020/2020
uzatvorend podl'a § 51 zédkona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich
predpisov

medzi:

Zamestnavatel’: Zilbyt, $.1.0.
so sidlom: Nanterska 8399/29, 010 08 Zilina
v jeho mene konajuci: Ing. Pollak Jozef, konatel
Bankové spojenie:  SK 67 0200 0000 00302383 4255 VUB a.s. Zilina
ICO: 46723994
DIC: 2023541344
Obchodny register: Okresny sud v Ziline, odd. Sro, v1.8.56867/L
(d’alej len ,,zamestnavatel™)

a

Zamestnanec: Pavol Holienka
narodeny: o o
rodné cislo:

trvale bydlisko: oo .

(d’alej len ,,zamestnanec™)

uzatvarajia
dohodu o pouZivani sluzobného motorového vozidla na sluzobné Gdely

L Predmet dohody

1. Zamestnanec a zamestnavatel’ uzatvorili dita 22. 06. 2020 pracovni zmluvu, na zaklade

ktorej zamestnanec vykonava u zamestnavatela pracovnu poziciu — Veodi¢, adrzbar.

2. Zamestnavatel’ tymto zveruje zamestnancovi do do¢asného uZivania na sluzobné tcely
nasledovné sluzobného motorové vozidlo na zéklade Protokolu o odovzdani a prevzati

motorového vozidla:

Druh motorového vozidla: Osobny automobil
Vyrobnd znacka: Peugeot

Evidenéné ¢islo vozidla: ZA 328 GM

VIN &. VF3CUHMZ6FY134447
Stav tachometra (km): 41767 km

na ucel plnenia pracovnych uloh zamestnanca pre plnenie pracovnych tloh zamestnavatela.

3. Zamestnavatel’ uréuje normu spotreby paliva na zverené referentské vozidlo podl'a
technického preukazu nasledovne : Norma 4,9 1/100 km



1.

b)
c)

I1. Prava a povinnosti ucastnikov

Pred protokolarnym prevzatim referentského vozidla predloZit’ zamestnavatel'ovi:

a)
b)

Vodiésky preukaz
Doklad o zdravotnej spdsobilosti viest motorové vozidlo.

Zamestnanec je povinny:

a)

b)

c)

d)

g)

h)
i)
1)
k)
D

m)

n)

pouzivat’ sluzobné motorové vozidlo na tcel, pre ktory je technicky a organizacne
na zaklade rozhodnutia zamestnavatel'a urené.

viest evidenciu o uskutoénenych cestach s prevzatym motorovym vozidlom
(,,zaznam o prevadzke vozidla®“) za kazda cestu osobitne, na zdklade schvélenej
ziadanky na prepravu osob,

zaznam spolu s vyuétovanim spotreby PHM aolejov odovzdat poverenému
zamestnancovi vzdy do 3 dni po ukonéeni kalendarneho mesiaca (uvedené
zudtovanie vykonat’ aj pred nastupom na dovolenku, alebo odovzdanim motorového
vozidla inej kompetentnej osobe resp. dlhodobé liec¢enie a pod.)

najneskor k poslednému driu mesiaca vyuétovat’ poskytnuté preddavky na nakup
PHM,

motorové vozidlo udrziavat’ v dobrom technickom stave, dOpiﬁai" PHM, oleje,
maziva, brzdovi a chladiacu kvapalinu, resp. upozornit’ zamestnavatel'a na potrebu
servisnej Udrzby alebo opravy,

vykonavat’ podla potreby bezni udrzbu: umyvanie, Cistenie,

pristavovat’ motorové vozidlo na pravidelné technické prehliadky a vykonanie
oprav viésieho rozsahu a viest’ o nich prehl'adnu evidenciu,

doplnit PHM na konci kazdého mesiaca do plné¢ho objemu a s takym stavom
ukongit’ evidenciu za prislusny kalendarny mesiac,

uzivat’ motorové vozidlo, len na sluzobné tcely,

motorové vozidlo parkovat’ na parkovacej ploche na to uréenej,

dodrziavat’ pravne predpisy o cestnej preméavke,

ohlasit’ zamestnavatel'ovi dopravni nehodu a mimoriadnu udalost” telefonicky
s uvedenim potrebnych udajov na predpisanom tlacive o zédzname z nehody
a zarovefi nahlasit’ udalost’ na policii a zotrvat’ na mieste nehody az do prichodu
policie.

uzivatel motorového vozidla nie je opravneny poskytnut’ vozidlo v zmysle tejto
dohody inému zamestnancovi, sktorym nie je uzatvorend dohoda o zvereni
motorového vozidla bez stihlasu priameho nadriadeného,

Pred zaciatkom jazdy, identifikovat’ sa pridelenym ¢ipom.

Zamestnavatel’ je povinny:

odovzdat’ zamestnancovi motorové vozidlo vratane povinnej vybavy na zédklade
Protokolu o prevzati vozidla,

vybavit’ motorové vozidlo technickou vybavou podl'a platnych predpisov,

uhradzat’ zamestnancovi vietky vydaje spojené so zabezpecenim bezpeénej prevadzky
motorového vozidla,



d)

1.

zabezpetovat' naklady na udrzbu a prevadzku motorového vozidla, udrZiavat' ho
v riadnom technickom stave,

zabezpetit' uzatvorenie zikonného poistenia zodpovednosti za Skody spdsobenej
prevadzkou motorového vozidla, ako aj havarijné poistenie.

III. Zodpovednost’ za Skody

Zamestnanec zodpoveda za Skody spdsobené zamestnavatel'ovi v stvislosti s vedenim
motorového vozidla ktoré prevzal vsulade so Zakonnikom price a vSeobecne
zaviiznymi platnymi pravnymi predpismi.

Zamestnanec sa zbavi svojej zodpovednosti celkom alebo s¢asti, ak preukaze ze Skoda
bola spdsobend bez jeho =zavinenia alebo v dosledku nesplnenia povinnosti
zamestnavatel'a podla tejto Dohody.

IV.  Doba platnosti a jej ukondenie

Tato dohoda sa uzatvara na dobu ur€itl po¢as trvania pracovného pomeru zamestnanca
za predpokladu, Ze sa nezmenia podmienky pre uzavretie tejto Dohody.

Pred skonéenim trvania tejto Dohody je mozné ju ukoncit’:

dohodou uzavretou medzi Gc¢astnikmi Dohody,

odstipenim zo strany zamestnavatela,

odstipenim zo strany zamestnanca,

vypoved'ou niektorou z u¢astnikov Dohody.

Zamestnavatel’ ma pravo odsttpit’ od tejto Dohody, ak:

a) zamestnanec strati sposobilost’ na vedenie motorového vozidla,

b) zamestnanec opakovane poruduje vieobecne zavézné pravne predpisy alebo
ustanovenia tejto dohody,

¢) zamestnanec bol preradeny na iny druh prace, na vykon ktorej sa nevyzaduje
pouzivanie sluzobného motorového vozidla.

Zamestnanec ma pravo odsttpit od tejto Dohody v pripadoch ustanovenych vSeobecne

zavdznymi predpismi.

Oznamenie o odstipeni od tejto Dohody musi byt’ dorugené tucastnikovi tejto Dohody

a nadobuda G¢innost’ diiom jeho doru¢enia druhému tcastnikovi Dohody.

Zamestnavatel mdze vypovedat’ tito Dohodu pisomne, aj bez uvedenia dévodu, pricom

vypovedna lehota je 7 dni. Vypovednd lehota za¢ina plynut’ prvym ditom nasledujicim

po dni, v ktorom bola doru¢ena zamestnancovi.

Zamestnanec moze vypovedat tito Dohodu pisomne, aj bez uvedenia dovodu, pricom

vypovedna lehota je 7 dni. Vypovedna lehota zaCina plynui prvym diom nasledujicim

po dni, v ktorom bola doru¢ena zamestndvatel'ovi.

Ku dfiu skonéenia platnosti tejto Dohody je zamestnanec povinny protokolarne

odovzdat’ motorové vozidlo spolu s prislusenstvom, dokladmi a vietkymi vykazmi

o vykonanych pracovnych cestich zamestnavatel'ovi alebo osobe nim poverenej.



V. Zavereéné ustanovenia

Tato dohoda nadobuda platnost’ diom podpisu tGéastnikmi dohody a G¢innost’ diiom
nasledujicim po dni jej zverejnenia v zmysle §47a ods. 1 Obé&ianskeho zakonnika.
Pravne vzt'ahy vyslovne neupravené vtejto Dohode sa riadia ustanoveniami
Ob¢ianskeho zakonnika a zdkona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorgich
predpisov

Dohodu mozno menit alebo dopliiat’ formou pisomnych dodatkov podpisanych oboma
ucastnikmi Dohody.

Dohoda sa uzatvdra v troch rovnopisoch, dva prevezme zamestnavatel ajeden
zamestnanec.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si dohodu riadne preéitali, jej obsahu porozumeli, dohodu
neuzavreli v tiesni, ani za napadne nevyhodnych podmienok ana znak sthlasu ju
vlastnoruéne podpisuja.

V Ziline, 05. 10. 2020

ZILBYT, s.1.0.
Nanterské’83991'29 A
01008 ZILINA
10 46723004, DIC: 2023541

Ing. Jozef Pollak ‘ Pavol Holienka
konatel



Priloha 1 - PROTOKOL O ODOVZDANI
MOTOROVEHO VOZIDLA ZAMESTNANCOVI

Typ motorovéhovozidla: PEUGEOT, C/UHMZ/6

Vyrobca, model: Peugeot
SPZ vozidla: ZA 328 GM

Stav tachometra (km): 41 767 km

StavPHLvnadrzi(L): 45 |
Spotreba tech.preukaz vozidla:4,9 1/100 km

Zakladna vybava vozidla*:

Lekarnicka: ano
Vystrazny trojuholnik: ano
Reflexna vesta: ano
Tazné lano: ano
Sada Ziaroviek: ano
Rezervné koleso: ano
Zdvihak: ano
Kiug na koleso: ano
Hasiaci pristroj: nie

Autoradio - typ radia, autoanténa: ano
Osvedc¢enie o evidencii vozidla (TP): éislo PC 864 906
Potvrdenie o zaplateni zakonného poistenia + zelena karta: ano

Iné: Osvedcenie o kontrole technického stavu vozidla:
STK ano platnost kon¢i dria 09/2021
Emisna kontrola ano platnost kon¢i dia 09/2021

Opotrebenie vozidla/viditelné zavady:

Dopinkova vybava vozidla*:
Dialni¢na nalepka: nie
Iné:

Vozidio bolo odovzdané zamestnancovi:

Dfa 05. 10. 2020 v Ziline

ZILBYT{, s.0.0.
Nanterska 8399/29
010 08 ZILINA
180! 487E0Re, DIE: 202357 1

Za zamestpavateia Zamestnanec



